
Vos avantages 

Positionnement interne en tant qu’employeur 

responsable grâce à une sensibilisation et une 

incitation ludiques à la protection du climat

Mise en place d’incitations pour réduire les 

émissions liées à la mobilité au sein de 

l’entreprise (GES Scope 1, Scope 3, Cat. 6 et 7)

Collecte automatisée de données sur la mobilité 

des collaborateurs (trajets domicile-travail) pour 

le bilan climatique de l’entreprise

Swiss Climate Challenge
Embarquez vos collaborateurs pour un voyage à destination du net zéro

Motivez vos collaborateurs et réduisez vos 
émissions

Pour les collaborateurs, la protection du climat et 

la destination net zéro sont importantes à 

plusieurs égards.

D’une part, de plus en plus de collaborateurs 

souhaitent travailler pour une entreprise qui 

s’engage en faveur du développement durable et 

de la protection du climat. Une culture d’entreprise 

intégrant le facteur durabilité peut donc jouer un 

rôle important pour se démarquer des autres 

employeurs et attirer les jeunes talents.

Avec son approche ludique ainsi que les incitations 

et la sensibilisation qu’il propose, le Swiss Climate 

Challenge peut constituer un outil approprié pour 

embarquer les collaborateurs à destination du net 

zéro et les encourager à travailler au sein de leur 

propre entreprise.

D’autre part, les émissions dues à la mobilité 

influencent considérablement le bilan climatique 

de la plupart des entreprises. Cela concerne aussi 

bien les émissions directes des véhicules propres 

relevant du scope 1 que les déplacements et 

voyages professionnels et les trajets domicile-

travail relevant des catégories 6 et 7 du scope 3.

Le Swiss Climate Challenge propose des 

incitations pour réduire les émissions et atteindre 

plus rapidement l’objectif net zéro. Il permet 

également de mesurer les émissions générées par 

les trajets domicile-travail. Pour les entreprises 

disposant de contrats Swisscom Mobile, il est 

également possible de relever de manière 

anonyme les émissions générées par les trajets 

professionnels et les trajets domicile-travail de 

tous les collaborateurs.

Vue d’ensemble de l’offre

Déroulement du Challenge

Préparation du Challenge: 
• Préparation de la communication 
• Définition des incitations
• Définition des défis de comportement

Réalisation du Challenge:
• Communication auprès des participant(e)s
• Intégration des participant(e)s
• Réalisation du challenge

Évaluation:
• Utilisation des Green Points
• Évaluation

Coûts:   

Jusqu’à 500 collaborateurs: CHF 5 000.–

Jusqu’à 1 000 collaborateurs: CHF 10 000.–

Jusqu’à 5 000 collaborateurs: CHF 20 000.–

Plus de 5 000 collaborateurs: coûts variables selon le 

nombre de participants

Nous nous tenons volontiers à votre disposition pour 

un premier entretien sans engagement.

Michele.Savino@swisscom.com

+41 58 224 21 56

mailto:Michele.Savino@swisscom.com
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